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Corso di Formazione per Responsabili
del Servizio di Prevenzione e Protezione

(RSPP modulo ‘C’ 24 ore)
edizione 2013

Titolo | Capo 111 Sez. 111 D.Lgs. 81/2008 (agg. D.Lgs. 106/09)
Accordo Stato-Regioni 21 dicembre 2011 — art. 34 D.Lgs. 81/2008

Codice S.F.S. 1° SIC. RSPP MOD. C CARRARA 2013

Partenariato: Assoservizi Industria Stl - SFS di Massa-Carrara

Responsabile del Corso Coordinatore didattico Tutor didattico
Dott. Melani Lorenzo Ing. Antonio Giorgini Rag. Simone Montruccoli
Assoservizi Industria S.F.S. di Massa Carrara Assoservizi Industria

Partecipanti n.15 (numero minimo per attivare il corso)

Sede Carrara (viale XX Settembre, 118) presso sede della Associazione Industriali
Periodo Novembre - Dicembre 2013

Lezioni n.4 di 4 ore ciascuna per complessive 24 ore di cui 1 ora di Test Finale.

Orario Martedi e Giovedi ore 14:30-18:30 ; coffee break 15’ (ca)

Quota

Euro 240,00 + IVA a persona per le aziende iscritte alla Cassa Edile e/o alla
Associazione Industriali di Massa Carrara.

Euro 300,00 + IVA a persona per aziende NON iscritte.

Avvertenze

La partecipazione al Corso ¢ subordinata alla trasmissione della scheda di iscrizione, compilata in tutte le
sue parti alla Assoservizi Industria Stl (fax: 0585841901 — e-mail: Lmelani@assindustriams.it), ed al

pagamento della quota di iscrizione tramite assegno circolare non trasferibile intestato o bonifico

bancario (vedi scheda di iscrizione) alla SFS Massa Carrara, causale «Iscrizione Corso RSPP modulo C,
entro e non oltre inizio corso come da calendario.

Dati per bonifico: intestato ad Assoservizi Industria Srl,
presso C.R.Carrara, sede Fossola,
IBAN: IT 26 B 06110 24500 0000 8173 5580

Le iscrizioni saranno accettate fino al raggiungimento della 24"iscrizione (salvo casi particolari).

ASSOSERVIZI INDUSTRIA SRL
Viale XX Settembre, 118 — 54033 Carrara (MS) Tel: (+39) 0585 846326

S.F.S. Scuola per la Formazione e Sicurezza in Edilizia della Provincia di Massa Carrara
Via Pelliccia, 5/b - 54033 Carrara (MS)  Tel. (+39) 0585 71673 — 0585 71950 Fax. (+39) 0585 70839
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Programma del corso: 1° SIC. RSPP MOD. C CARRARA 2013

ORE

GIORNO ORE GIORNO INSEGNANTE MATERIA MATERIE
- sistema legislativo in materia di sicurezza dei lavoratori;
- gli organi di vigilanza e le procedure ispettive;
. - soggetti del sistema di prevenzione aziendale secondo il D.Lgs. n.
Martedi 81/08: compiti, obblighi, responsabilita e tutela assicurativa;
H - delega di funzioni;
13 14:30 - 18:30 AW _C:hara_ 4 ore - la responsabilita civile e penale e la tutela assicurativa;
novembre Ciancianaini - la "responsabilita amministrativa delle persone giuridiche, delle
2013 societa e delle associazioni, anche prive di responsabilita giuridica"
ex D.Lgs. n. 231/2001, e s.m.i.;
- i sistemi di qualificazione delle imprese e la patente a punti in
edilizia.
- Modelli di organizzazione e digestione della salute e sicurezza sul
lavoro (art. 30, D.Lgs. n. 81/08);
- gestione della documentazione tecnico amministrativa;
Giovedi - obblighi connessiS grincnci?r:::tt:{ij‘zdiioipépalto o d'opera o di
21 . . Ing. Antonio - organizzazione della prevenzione incendi, primo soccorso e gestione
14:30 - 18:30 4 ore
novembre ' ' Giorgini o delleemergenze, o
- modalita di organizzazione e di esercizio della funzione di vigilanza
2013 delle attivita lavorative e in ordine all'adempimento degli obblighi
previsti al comma 3 bis dell'art. 18 del D.Lgs. n. 81/08;
- ruolo del responsabile e degli addetti al servizio di prevenzione e
protezione
- Criteri e strumenti per l'individuazione e la valutazione dei rischi;
- il rischio da stress lavoro correlato;
Martedi - il rischio ricollegabile alle differenze di genere, eta, alla provenienza
artedi da altri paesi e alla tipologia contrattuale;
- il rischio interferenziale e la gestione del rischio nello svolgimento
26 14:30 - 18:30 Arch. Stefan_o 4 ore di lavori in appalto;
novembre Francesconi - le misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e
2013 protezione in base ai fattori di rischio;
- la considerazione degli infortuni mancanti e delle risultanze delle
attivita di partecipazione dei lavori e dei preposti;
- i dispositivi di protezione individuale;
Giovedi Sorveglianza sanitaria, pronto soccorso, malattie e rischi
28 Dott.ssa Rischi Cancerogeno
14:30 - 18:30 Francesca 4 ore Elementi di comprensione e differenziazione fra stress, mobbing e
novembre Bacciola burn-out
2013 - la sorveglianza sanitaria
- competenze relazionali e consapevolezza del ruolo;
- importanza strategica dell'informazione e dell'addestramento quali
S strumenti di conoscenza della realta aziendale;
Martedl Dott. Giacomo - tecniche di comunicazione;
3 dicembre | 14:30-18:30 ' . 4 ore - lavoro di gruppo e gestione dei conflitti;
2013 Zucchelli - consultazione e partecipazione dei rappresentanti dei lavoratori per
la sicurezza;
- natura, funzioni e modalita di nomina o di elezione dei
rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza
Rischio rumore e vibrazioni
. N Rischio Elettrico
Giovedi . . Rischio incendio ed esplosione
: 14:30 - 18:30 ? cendio ed
5 dicembre : . 4 ore Rischi Chimico
2013 Sia Consultmg Ergonomia luoghi di lavoro
Test di valutazione finale
Totale ore: 24

Totale incontri:

6 (da 4 ore ciascuno)

Le lezioni si svolgeranno a Carrara (viale XX Settembre, 118) presso sede della Associazione Industriali

ASSOSERVIZI INDUSTRIA SRL

Viale XX Settembre, 118 — 54033 Carrara (MS) Tel: (+39) 0585 846326

S.F.S. Scuola per la Formazione e Sicurezza in Edilizia della Provincia di Massa Carrara

Via Pelliccia, 5/b - 54033 Carrara (MS)

Tel. (+39) 0585 71673 — 0585 71950 Fax. (+39) 0585 70839
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Scheda di Iscrizione — Pre-Iscrizione

| GENERALITA’
COGNOME ..ot TITOLO DI STUDIO ..viiiiiiieeiiee et

= - - =

NOME i SESSO [ ] Maschile [] Femminile

COD. FISCALE .....civiieiiiee e, CITTADINANZA ..oooiiiiiiie e
[NASCITA
DATANASCITA .o, STATO oo e e e

(070] Y U] FRAZIONE ...oooooviiieeeecee e PROVINCIA ..............
| RESIDENZA
INDIRIZZO  ..oviiee ettt CAP. e,

COMUNE  ...ooiiiieieie e, FRAZIONE .....oooooviiiiieiiieciee e, PROVINCIA .............
[ CONTATTI |
TEL - FAX ovieeeeeeeeieee e CELLULARE ......ccoooviiiiiieeeeeiee, E-MAIL oot

ESTATUS OCCUPAZIONALE [] Occupato [] Autonomo [] Professionista [] Disoccupato [ Inoccupato [] Studente [ Imprenditore

RAGIONE SOCIALE DITTA - IMPRESA - ENTE

DENOMINAZIONE SOCIALE ...t e ISCRIZ. CASSAEDILE [IMS [JREG [INO
INDIRIZZO oo e e e e e e CAP.
COMUNE ..o e e e FRAZIONE ... PROVINCIA ..............
COD. FISC. PARTITA IV A e
TELEFONO - FAX oo e e E-MAIL

AUTORIZZAZIONE : Il sottoscritto ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n°196/2003 e s.m.i. sulla tutela dei dati personali autorizza S.F.S. Scuola Edile di Massa
Carrara al trattamento dei propri dati ed in particolare a inserire e conservare negli archivi elettronici e cartacei tutti i dati contenuti nel presente modulo. Il
sottoscritto assume la responsabilita relativamente a tutti i dati inseriti nel presente modulo. Ai sensi dell’Art 13 e’ data facolta al sottoscritto di chiedere la
cancellazione o la variazione dei propri dati.

TIMBRO E FIRMA IMPRESA O RICHIEDENTE .......cociiiiiiiiiiiiiii e,

Siallega[ ] Sispedisce copial I

[ ] assegno circolare, non trasferibile, n. , intestato alla Assoservizi Industria
Srl, di EURO (iva compresa), quale iscrizione al corso e materiale didattico;

[ ] ricevuta bonifico di EURO (iva compresa), intestato alla intestato ad Assoservizi Industria
Srl, presso C.R. Carrara, sede Fossola, IBAN: IT 26 B 06110 24500 0000 8173 5580, causale
“Iscrizione Corso RSPP mod. C”, che comprende anche materiale didattico;

ASSOSERVIZI INDUSTRIA SRL
Viale XX Settembre, 118 — 54033 Carrara (MS) Tel: (+39) 0585 846326

S.F.S. Scuola per la Formazione e Sicurezza in Edilizia della Provincia di Massa Carrara
Via Pelliccia, 5/b - 54033 Carrara (MS)  Tel. (+39) 0585 71673 — 0585 71950 Fax. (+39) 0585 70839
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